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Din kommunikation

Sakerstall att det finns en val kand kanal dar du som rektor kommunicerar
med personal, elever och foraldrar. Hall dem uppdaterade fortlépande.
Fundera 6ver hur du kommunicerar med foraldrar som har annat modersmal.

Gemensam plan fér distansundervisning

Skapa en gemensam bild tillsammans med din personal kring hur ni avser
arbeta om skolan stangs ned pa kort eller lang sikt. Formulera er sa att alla kan
kommunicera er plan till bade elever och vardnadshavare. Uppmuntra och ge
larare mandat att sjalvstandigt |6sa problem som uppkommer.

Tid for planering och férberedelser

Om skolan stangs behdver skolans personal tid for planering och forberedelser.
Fundera 6ver hur du kan prioritera och frigora tid for det arbetet, exempelvis
flytta studiedagar.

Foérbered for tankbara scenarion

Diskutera igenom vilka mojliga scenarier som kan uppsta och identifiera mojliga
atgarder sa som omorganisation, forandringar i scheman eller omlokalisering
av elever till andra skolenheter. Ett mojligt scenario ar att din skola maste till-
handahadlla omsorg for elever med foraldrar som har samhaéllskritiska arbeten.
Det kan krava samordning pa huvudmannaniva.

Anvand de larresurser ni har och kanner till

Planera for att anvanda och anpassa de larresurser ni har och kanner till,
analoga sdval som digitala. Att i omstallningen introducera nya verktyg och
resurser for larare och elever kan komplicera arbetet.

Tillgangliga digitala larresurser

Undersok vilka digitala larresurser som finns tillgangliga i din organisation. Vad
ar upphandlat och inkdpt? Ordna sd att din personal blir medveten om vilka
resurser som finns tillgangliga.
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Ova och prova

Préva de verktyg och tjanster ni avser anvanda ifall skolan stangs ned. Om
det gors pa plats i skolan kan man lattare hjalpa personal med inloggningar,
nedladdningar, installationer och eventuella uppdateringar. Detta galler saval
de befintliga verktyg ni redan anvander saval som eventuella nya. Ni kan da
ocksa fa syn pa sadant som behover hanteras av IT-supporten.

Behov av nya verktyg

Om en kritisk larresurs for att undervisa pa distans saknas kan det bli
nodvandigt att lagga till eller kdpa nytt. Tank pa att larare och elever kan
behdva instruktioner och stdd i att anvand den nya larresursen. Sédkerhet och
datahantering kommer ocksa att behdva skotas korrekt, dven i denna speciella
situation.

Personalens forutsattningar att undervisa fran hemmet

Sakerstall att personal har utrustning for att bedriva sitt arbete fran hemmet.
Personal kan ocksa behova handledning och stéd i handhavande av framst
digital utrustning. Fundera om personal kan stddja varandra med detta.

Sarskilda behov

Elever med stodbehov behdver fa det stod de har ratt till dven nar skolan gar
over till undervisnings pa distans.Organisera sa att larare och vardnadshavare
kan fa stdd och hjalp av exempelvis specialldrare och specialpedagoger i sin
planering och genomférande.

Skolmaltiden

Skolmaltiden har stor betydelse fér manga familjer med utmanande
ekonomisk situation. Nar elever undervisas pa distans kan skolmaltiden
behdva anpassas och bedrivas i andra former. Arbeta tillsammans med er
skolmaltidspersonal for att finna alternativa I6sningar.
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